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Quartalsinfo Friihling 2025

22. April - 4. Juli 2025

Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte, Schulerinnen und Schuler

Seit bald 22 Jahren gestalte ich die Schule Biglen mit. Zuerst als Co-Schulleiterin im Team und seit
2014 als stellvertretende Schulleiterin. Auf diesen Sommer ziehe ich mich ganz aus der Schulleitung
zurlick, werde aber weiter unterrichten und meine Freizeit nutzen, um neue Erfahrungen zu sammein.

Auf der langen Reise durch den Schul- und Schulleitungsalltag habe ich viele Reformen, Veranderun-
gen und Trends erleben dirfen, eine kleine Konstante waren dabei fir mich unter anderem die Le-
bensweisheiten von Nasrudin.

Nasrudin, das Schlitzohr, Uber den bis heute Anekdoten erzahlt werden. Es ist unklar, ob er wirklich
gelebt hat. Die Geschichten aber, wie er Alltagsprobleme angeht, sind lebendig und entlocken den
Lesenden immer wieder ein Schmunzeln.

Nasrudin und das Geheimnis des Gliicks

Ein Anh&nger suchte jahrelang nach Nasrudin, bis er ihn schliesslich auf einem Marktplatz auf einem
Stapel Bananenschalen sitzend fand. «Oh, weiser Nasrudin», sagte der eifrige Schiler, «ich muss
euch eine ausserst wichtige Frage stellen, wir alle suchen die Antwort darauf. Was ist das Geheimnis
des Glicks?» Nasrudin dachte eine Weile dariber nach, dann antwortete er: «Das Geheimnis des
Glucks ist ein gutes Urteilsvermdgen.» «Ahh, und wie bekommen wir ein gutes Urteilsvermdgen?»
fragte der Schuiler. «Durch Erfahrung» antwortete Nasrudin. «Ja», erwiderte der Schiler, «aber wie
erlangen wir Erfahrung?» «Durch schlechtes Urteilsvermégen».

In all den Jahren war mein Urteilsvermdgen ganz sicher sehr verschieden. Viele Entscheidungen er-
offneten mir neue Perspektiven, tber die ich nachdenken konnte, manche fihlten sich gut an, andere
manchmal nicht oder erst viel spéter. Die vielen Erfahrungen im Arbeitsalltag, die durch gutes und
schlechtes Urteilsvermbgen gepragt waren, haben mich oft beschéaftigt und herausgefordert. Glick
versplrte ich, wenn alle Beteiligten zufrieden waren und ich durch meine Urteilskraft faire Entschei-
dungen treffen konnte.

Furs letzte Quartal in diesem Schuljahr winsche ich ihnen vielfaltige Erfahrungen, Zufriedenheit und
geniessen sie die Momente des Glicks!

Mit herzlichen Griissen,
Beatrice Walti, stellvertretende Schulleiterin

Ideen ﬂN Chancen

einbringen ergreifen




Schulorganisation 2025/2026

Fur das kommende Schuljahr haben wir die folgende Verteilung der Klassenlehrpersonen auf die Klas-

sen vorgenommen:

Kindergarten I:  Marlies Maurer Kindergarten Il
1./2. Klasse A: Laura Janett 1./2. Klasse B:
3./4. Klasse A: Ramona Zaugg 3./4. Klasse B:
5./6. Klasse A: Noémie Bartschi 5./6. Klasse B:
7.18. Klasse A: Manuel Kappeler 7./18. Klasse B:
7.18. Klasse C:  Julia Schulte 9. Klasse:

Céline Hofmann/Daria Widmer
Muriel Krahenbuhl

Nadine Hofer

Sandra Hostettler

Christian Breitenmoser

Jonas Jakob

Informationen aus dem Kollegium

Marlies Maurer bezieht wahrend dem néchsten Quartal einen be-
zahlten Bildungsurlaub. Sie wird wahrend ihrer Abwesenheit von
Regula Bendel und Céline Gaumann vertreten.

Katharina Schmocker beginnt nach den Frihjahresferien ihren
Mutterschaftsurlaub mit einer ersten Reduktion des Pensums. Ab
voraussichtlich Anfang Juni wird sie ihre Unterrichtstatigkeit ganz
einstellen, um bis Weihnachten 2025 ganz fir ihre Familie da zu
sein. Die Vertretung bis zu den Sommerferien ist mit Josua Verploe-
gen in besten Handen.

Zurtick nach langerer Krankheit ist Christian Breitenmoser. Wir
sind froh, ihn gesund wieder an Bord zu haben.

Sandra Hostettler verlangert ihre Frihjahresferien mit einem un-
bezahlten Urlaub um zwei Wochen.

Neben Silvana Blind und Anna Messerli wird auch Clara Tordini
die Schule Biglen in diesem Sommer verlassen. Sie méchte gerne
ein grésseres Musik-Pensum und nur an einer Schule unterrichten.
Margaux Gonin wird die Klasse 7./8.A in Musik Gbernehmen, Daniel
Bolli wird wieder eine Band (Angebot der Schule) ausschreiben.




Hauptsachlich bei der Klasse 1./2.B wird Katharina Indermuhle neu im Kollegium tétig sein. Sie wurde
bereits in den Quartalinfos vom Januar ndher vorgestellt.

Mit Karin Waber (Musik und Musikalische Grundschule) und Rahel Wasem (Technisches und Textiles
Gestalten) stossen ab August 2025 zwei ausgewiesene und erfahrenen Fachlehrerinnen neu zum
Team. Damit kdbnnen die Abgange von Anna Messerli und Silvana Blind wieder mit top qualifizierten
Frauen besetzt werden.

Ursula Meyer musste nach ihrer Pensionierung im Sommer 2024 die vorgesehene Veloreise um ein
Jahr verschieben. Sie hat uns deshalb mit einem kleinen Pensum nochmals ein Schuljahr wertvoll un-
terstitzt. Im Juli wird sie nun den Unterricht in Biglen definitiv gegen die geplante Stidamerikareise
eintauschen.

Wie eingangs beschrieben hat sich Beatrice Walti entschieden, ihre Tatigkeiten in der Schulleitung
nach vielen Jahren zu beenden. Kontinuitéat ist in der Schule ein wichtiger Gelingensfaktor; mit ihrem
langjahrigen und grossen Engagement hat Beatrice Walti viel dazu beigetragen, dass die Schule Biglen
den stets wechselnden Anforderungen der Bildung entsprechend begegnet werden konnte. Sie hat sich
erfolgreich daflr eingesetzt, dass Abgange und Neuzuzuge im Kollegium aufgefangen wurden und die
Lehrpersonen immer wieder zu einem echten Team zusammenfanden. Damit blieb auch die padagogi-
sche Ausrichtung der Schule stets auf Kurs. Beim Schulleiterwechsel im Sommer 2023 waren ihre Er-
fahrungen und ihr Wissen rund um die Schule Biglen ebenfalls von unbezahlbarem Wert.

Muriel Krahenbuhl wird die Funktion als stellvertretende Schulleiterin von Beatrice Walti ibernehmen.
Sie hat vor einem Jahr mit der Schulleitungsausbildung begonnen, welche sie im 2026 abschliessen
wird. Auch diese Neubesetzung passt bestens und steht flr Stabilitat und Zukunft.

Organisatorisches

Nach der Ruckkehr der beiden Kindergarten an den Feltschenweg, konnte auch die Begabtenférderung
von Karin Wolf ihren angestammten Raum im Sekundarschulhaus wieder beziehen.

Die Ausschreibung der Angebote der Schule (Ads-Féacher) erfolgt in den nachsten Tagen. Es werden
mehr Angebote ausgeschrieben, als durchfiihrbar sind (beschrankte Anzahl Lektionen). Die Auswahl
wird sich auf die gefragtesten Angebote beschranken. Wir bitten fur lIhr Verstandnis.



Wichtige Termine im nachsten Quartal

Kalender/ |Datum spezielle Anlasse Zyklus 1 und Il spezielle Anlasse Zyklus I
Schulwoche
1710829 21.04.—2604. | FRUHLINGSFERIEN Mo, 21.04. Ostermontag, kein
Unterricht
18 /US29/0S30 | 2804.—02.05. | Di, 29.04. KiGa Arztuntersuchungen
Fr, 02.05. Anmeldeschluss 10. S;j.
19/US30/=S31 |0505.—09.05. | Di, 06.04. 4. Kl. Arztuntersuchungen
20/US31/0S32 |12.05.—16.05. Di, 13.05. 8. Kl. Arztuntersuchungen
21/US32/0S33 [19.05.—23.05.
22/US33/0S34 | 26.05.—30.05. Di, 27.05. Berufsberater Kurzgespr.
Mi, 28.05. kein Unterricht (Hospitationen)
Do, 29.05. Auffahrt, kein Unterricht
Fr, 30.05. Auffahrtsbricke, kein Unterricht
23/ US34/0S35 | 02.06.—06.06. Di, 03.06. 7. — 9. Klassen Papier-
sammlung
24 US35/0S36 | 09.06.—13.06. Mo, 09.06. Pfingstmontag, kein Unterricht
Di, 10.06. 5./6. Klassen Sporttag Di, 10.06. 7. — 9. Klassen Sporttag
25/ US36/0S37 |16.06.—20.06. | Di, 17.06. Verschiebedatum Di, 17.06. Verschiebedatum
5./6. Klassen Sporttag 7.-9. Klassen Sporttag
Do, 19.06. kein Unterricht (Planungstag) Do, 19.06. Nachmittag, kein Unter-
richt (Planungshalbtag)
Fr, 20.06. Projekttag «Bewegung und Sport»
26/ US37/0S38 |23.06.—27.06. Mo, 23.06. 19.00 Uhr, Theater-
auffiihrung 9. Klasse
Mi, 25.06. 19.00 Uhr, Theater-
auffiihrung 9. Klasse
27/ US38/0S39 | 30.06.—04.07. Mo, 30.06. — Di, 01.07. 9. Klasse
Schulreise
Do, 03.07. Nachmittag unterrichtsfrei,
ab 16.15 Uhr Gemeinsame Schulschlussfeier
Fr, 04.07. Abgabe Beurteilungs-Berichte
Fr, 04.07. Schulbeginn 8.20 Uhr, Schulschluss 11.00 Uhr,
Nachmittag frei
28-32 05.07.—10.08. SOMMERFERIEN




